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Caracteristicas

La presente politica institucional tiene la finalidad de orientar al estudiante en el
cumplimiento de los requisitos para postular por una beca total o parcial en el Instituto
Suprior Tecnologico de Desarrollo Humano CRE-SER, asi como la tipificacion de becas
y Sus requisitos. '

El Instituto Tecnolégico Superior CRE-SER, es un establecimiento educativo particular,
sin fines de lucro, con personeria juridica propia, creado mediante Resolucion Nro RCP-
S13-N°240.04 de fecha 22 de julio de 2004 y registrado en el Ex - CONESUP, con el
Nro02322 CONESUP-PA el 23 de mayo de 2005, con Estatuto debidamente aprobado
por el CONESUP y con el nuevo proyecto enviado al Consejo de Educacidon Superior

CES, que forma parte del sistema de educacion superior del Ecuador.

Objetivo

Facilitar el acceso y fomentar la igualdad de oportunidades en la comunidad académica
y la excelencia académica en la educacion superior por medio de Becas y Ayudas
Econdémicas, apoyando a las y los estudiantes regular con diversas necesidades y talentos,

promoviendo la inclusion y el compromiso social.

Politicas
Generales

e El Instituto Superior Tecnologico CRE-SER tiene el compromiso de establecer y
seguir una politica integral de becas que cumpla con los requisitos legales y que
promueva la igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion superior. -

e Las becas y ayudas economicas se otorgaran a las y los estudiantes que cumplan
con los siguientes criterios:

"  FExcelencia Académica: Se otorgaran becas y ayudas economicas a
estudiantes con un alto promedio y distincion académica o artistica.

= Condicion Econémica: Prioridad se dara a estudiantes que demuestren
insuficiencia de recursos econdémicos para financiar sus estudios.

= Situacion de Vulnerabilidad: Estudiantes en condiciones de
vulnerabilidad, como personas con discapacidad, migrantes retornados,
deportados y pertenecientes a pueblos y nacionalidades, tendran acceso a

becas.
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= Pertinencia: Las becas y ayudas economicas se alinearan con areas de
estudio consideradas relevantes para el desarrollo de la sociedad.
" Proximidad Territorial: Se considerara la ubicacion geografica del
estudiante en relacion con la institucion educativa.
=  Reparacion de Derechos: La reparacion de derechos ordenada por un
Juez competente también se tendra en cuenta como criterio.

e El programa de Becas completas y parciales seran otorgadas al menos al 10% de
las y los estudiantes regulares en los niveles de formacion y carreras vigentes.

e Los postulantes pueden aplicar a un solo tipo de beca analizando la que mayor
beneficio y afinidad de requisitos posea.

e La Unidad de Bienestar sera la encargada de promover los derechos de la
comunidad académica y coordinar la postulacion y el acceso para la obtencion de
becas, ayudas econdmicas y otros apoyos.

o El Instituto CRE-SER podran crear fuentes complementarias de ingresos para
financiar programas de becas, investigacion, formacion de doctorados y
posgrados, entre otros, en cumplimiento con la normativa pertinente. Sin que esto
afecte el estado de la institucion sin fines de lucro y respetara su autonomia
responsable.

e El Instituto CRE-SER no exigiran garantias hipotecarias, prendarias, o similares
a los postulantes de becas, inicamente en el caso de crédito educativo directo se
podra solicitar requisitos financieros, sin ser un limitante para su solicitud.

e El crédito estudiantil es una forma de pago personalizada para el estudiante para
cumplir con el arancel establecido en la oferta académica vigente.

e La politica de cuotas se establecera como canal adicional para el acceso de
estudiantes que sean beneficiarios, aplicando el procedimiento por politica de
cuotas.

e Los postulantes, independiente del tipo de beca, deben presentar como
documentacion basica: formulario de aplicacion a beca, copia de cédula, planilla
de servicio basico, y récord de académico.

e Los beneficiarios de becas deberan mantener un promedio académico minimo de
9/10 para conservar la beca. A excepcion de las becas sujetas a rendimiento

académico y distincion académica.

Comision académica| Vicerrectorado Académico 3del5



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE DESARROLLO HUMANO CRE-SER 7 Version 01
Gestion de Bienestar Institucional| Becas

e Los periodos de postulacion a becas y ayudas financieras se habilitaran por lo
menos con 15 dias del posterior al inicio del periodo académico, salvo causas
justificadas por la méxima autoridad este periodo podréa prorrogarse hasta antes
de la finalizacion del primer modulo.

e Los postulantes y beneficiarios de becas no deben contar con sanciones
académicas y-o administrativos.

e La renovacion de becas y beneficios institucionales deberan ser semestrales, por
lo cual, el postulante y-o beneficiario debera realizar una nueva postulacion o
actualizacion de informacion por el tipo de beca.

e Los beneficiarios de becas deberan aportar a la institucion como parte de su
proceso de formacion académica su participacion en actividades de investigacion,
actividades deportivas, artisticas y en general proyectos de vinculacion con la
sociedad. Asi como de ser necesario en aspectos relevantes de la gestion
académica y que la institucion considere oportunos.

Tipo de Beca: Distincion Académica (Beca Total):

e La beca se concede a un estudiante con rendimiento académico excepcional y
destacada excelencia en el Instituto CRE-SER, con un promedio sobresaliente de
[9.5/10]. Reconociendo logros académicos, se busca motivar y premiar la
dedicacion al estudio y el rendimiento destacado en el instituto.

e La beca cubrira la hasta el 100% de los costos académicos del estudiante,
excluyendo matricula y otros gastos relacionados con la formacion.

e El Beneficiario de esta beca deben mantener un nivel excepcional de rendimiento
académico a nivel de carrea vigente.

Tipo de Beca: Rendimiento Académico (Beca Parcial):

e Estabeca se otorgar a estudiantes que demuestren un alto rendimiento académico
en sus estudios en el Instituto CRE-SER. Promedio de nueve puntos sobre diez
[9/10] sin haber reprobado asignaturas.

e Los criterios de seleccion se basaran en el promedio académico y la excelencia
académica del estudiante. Considerando asistencia y ninguna sancion disciplinaria
o0 académica.

o El porcentaje de cobertura de la beca parcial se determinara de acuerdo con el

nivel de rendimiento académico del estudiante hasta un 30%.
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e Los becarios por rendimiento académico deben mantener un promedio minimo de
9.0 sobre 10 para conservar este tipo de beca. Si el promedio desciende, perderan
la beca para el proximo periodo académico. Limitado a 1 beneficiario por carrera
por periodo académico.

e Se fomenta la excelencia académica y la distribucion equitativa de oportunidades.

Tipo de Beca: Socioeconémica (Beca Parcial):

e [Esta beca se otorgara a estudiantes que demuestren insuficiencia de recursos
economicos para financiar sus estudios en el Instituto CRE-SER, puede aplicar
desde segundo nivel.

e Los beneficiarios de esta beca deberan presentar pruebas de su condicion
socioeconomica, como parte del proceso de seleccion.

« En caso de actividades econémicas copia del RUC y Declaracion de
impuesto;

n Certificado de no actividades economicas y certificado cesantia;

= Certificado de poseer o no vehiculo.

= En caso de relacion de dependencia certificado de trabajo actualizado con
detalle de ingresos;

e El porcentaje de cobertura de la beca parcial se determinard de acuerdo con la
evaluacion de la situacion economica del estudiante hasta un 25% sobre el valor
del arancel.

e De ser el caso que se requiera presentar algin otro documento que aporte a la
verificacion de la situacidén socioecondmica, se debera buscar el mecanismo
correspondiente para la misma, sea esto notarizar el documento o legalizarlo bajo

otro método.
Tipo de Beca: Deportiva y Artistica (Beca Parcial):

e Esta beca se otorgard a estudiantes que demuestren un talento destacado y
probidad en el drea deportiva, artisticas y culturales, puede aplicar desde segundo
nivel.

e Los beneficiarios deberan presentar pruebas de su habilidad en la disciplina
deportiva, como parte del proceso de seleccion. Afiliacion a escuelas de
formacion, clubes deportivos, federaciones deportivas y similares; premios
nacionales y-o internacionales y similares, otorgados por instituciones

reconocidas en su ambito y verificables.
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e Los beneficiarios deberan presentar pruebas de su habilidad artistica, como parte
del proceso de seleccion, Publicacion de obras literarias, producciones artisticas,
premios nacionales y-o internacionales y similares, otorgados por instituciones
reconocidas en su ambito y verificables.

e El porcentaje de cobertura de la beca se determinara de acuerdo con la evaluacion
de las habilidades deportivas o artisticas del estudiante hasta un 30% sobre el
arancel.

Tipo de Beca: Discapacidad (Beca Parcial):

e La beca esta destinada a estudiantes con discapacidad interesados en estudiar en
el Instituto CRE-SER desde el primer nivel. Se requiere un diagnostico emitido
por autoridad competente y una entrevista con Bienestar Estudiantil para asegurar
el respaldo necesario y brindar apoyo adecuado, siendo este y no limitandose a
aspectos académicos, de movilidad o ajustes pedagogicos necesarios.

e Los beneficiarios de esta beca deben demostrar su condicion de discapacidad a
través de certificados médicos o evaluaciones pertinentes. Documentos sometidos
a su validacion con la autoridad competente.

e Dependiendo el nivel de porcentaje de discapacidad, el porcentaje de cobertura de
la beca se determinara de acuerdo con la evaluacion de las necesidades especificas
del estudiante con discapacidad hasta un 50%; considerando para el célculo el
porcentaje de discapacidad demostrada; el 50% de este porcentaje de discapacidad
serd el porcentaje de beca que sera aplicable.

e Esta beca no requiere renovacion semestral, pero si estara sujeto a cumplimiento
de aspectos minimos de manutencion que se describen a continuacion:

»  No tener sanciones disciplinarias o incumplimientos al Codigo de ética
institucional.
»  Mantener un promedio igual o superior a 7.5 sobre 10.
m Participar activamente en actividades institucionales y/o apoyar en
eventos que se organicen para la comunidad educativa en general.
Tipo de Beca: Pueblos y Nacionalidades (Beca Parcial):

e [Esta beca se otorgara a estudiantes pertenecientes a pueblos y nacionalidades del
Ecuador, puede aplicar desde primer nivel.

e Los beneficiarios de esta beca deben presentar pruebas de su pertenencia a un

pueblo o nacionalidad reconocida por la legislacion ecuatoriana. Certificado de
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reconocimiento y-o afiliacion a la organizacion social debidamente reconocida y
registrada.
e El porcentaje de cobertura de la beca se determinara de acuerdo con la normativa
vigente hasta un 20%.
e Esta beca no requiere renovacion semestral, pero si estara sujeto a cumplimiento
de aspectos minimos de manutencion que se describen a continuacion:
= No tener sanciones disciplinarias o incumplimientos al Codigo de ética
institucional.
»  Mantener un promedio igual o superior a 7.5 sobre 10.
» Participar activamente en actividades institucionales y/o apoyar en

eventos que se organicen para la comunidad educativa en general.

Tipo de Beca: Institucional - Comercial (Beca Parcial):

e Bsta beca se otorgard a las y los estudiantes matriculados para financiar sus
estudios en el Instituto CRE-SER, puede aplicar desde primer nivel.

e Los descuentos sobre arancel en carreras vigentes son atribucion del Consejo
Académico Superior y aplicadas por intermedio del responsable financiero, se
aplicara hasta un 50% en el valor del arancel de la carrera vigente.

e Lasy los estudiantes podra aplicar en cualquier momento un crédito directo con
la institucion, para cual deberén firmar el convenio de pago por crédito directo
con el responsable financiero.

e Los descuentos en arancel y-o matricula por convenios interinstitucionales,
deberan estar establecidos en los mismos, incluyendo porcentajes de beca y-o

descuentos, también, el procedimiento para su renovacion.

Roles y responsabilidades

Consejo Académico Superior. — Aprobar la normativa, procedimientos e instrumentos
para el programa de becas, incluyendo el presupuesto econoémico requerido.
Vicerrectorado Académico. — Seguimiento y control del proceso de postulacion, anélisis
y otorgamiento de becas.

Bienestar estudiantil. — Gestionar las postulaciones de becas, hasta emitir la lista de
beneficiarios.

Estudiante. - Postular en los plazos establecidos por Vicerrectorado Académica.
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Becario. - Cumplir normativa establecida y los procedimientos relacionados.

Secretaria académica/general, — Recibir la documentacion de respaldo y comunicar los

resultados a los postulantes, incluyendo, récord académico requerido para la postulacion.

Responsable financiero. - Registrar los beneficios y los beneficiarios en el sistema

académico y realizar los ajustes en aranceles.

Responsable de TICS. - Registrar los beneficios plataforma, monitorear los ajustes de

parametros de aranceles y matriculas para su correcta aplicacion.

Acronimos

CES.

— Consejo Educacion Superior.

RRA. - Reglamento de régimen académico.

SENESCYT. — Secretaria Nacional de Educacion Superior Ciencia y Tecnologia.

TES. — Institucion de Educacion Superior.

Términos y Definiciones

Arancel. - Valor econdémico de la carrera por periodo académico ordinario.
Apoyo econoémico. - Porcentaje de descuento aplicado al valor del arancel en
funcion del estudio previo a su aprobacion.

Beca. - Financiamiento total o parcial del valor de la colegiatura, que otorga el
instituto CRE-SER a estudiantes, para la realizacion de sus estudios en la
Institucion.

Beneficiario/a.- Estudiante que, ha superado los procesos de postulacion y
seleccion, y ha suscrito el contrato de beca correspondiente entregada por el
instituto CRE-SER, para cubrir sus gastos de estudio.

Subvencionado/a.- Estudiante que, en calidad de estudiante, ha superado los
procesos de postulacion y seleccion, y es declarada como beneficiara de una ayuda
econémica otorgada por el INSTITUTO CRE-SER, para cubrir sus gastos de
estudio.

Condicién econémica: La condicion econdmica se refiere al nivel de ingresos y
recursos financieros de un estudiante o su familia. En el contexto de una beca, se
otorga en funcion de la necesidad financiera del solicitante y su capacidad para
acceder a la educacion sin ayuda financiera.

Excelencia: La excelencia se refiere al desempefio académico o habilidades

destacadas de un estudiante en areas especificas, como el rendimiento académico

Comision académica| Vicerrectorado Académico 8de 15



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE DESARROLLO HUMANO CRE-SER Version 01
Gestion de Bienestar Institucional| Becas
sobresaliente, logros deportivos o habilidades artisticas excepcionales. Las becas
basadas en la excelencia suelen recompensar y apoyar el desarrollo continuo de
estudiantes talentosos.

o Postulante: Estudiante, que acredite su condicion de admitido/a, que se somete al
proceso establecido en este documento para el otorgamiento de becas o ayudas
economicas del Instituto CRE-SER.

e Proximidad territorial: La proximidad territorial se refiere a la ubicacion
geografica del estudiante en relacion con la institucion educativa. Algunas becas
pueden priorizar a estudiantes que viven cerca de la institucion, lo que puede
ayudar a reducir costos de transporte y facilitar su participacion.

e Situacion de vulnerabilidad: La situacion de vulnerabilidad se refiere a la
exposicion de un estudiante a riesgos o desafios que dificultan su acceso a la
educacion. Las becas basadas en la vulnerabilidad pueden otorgarse a aquellos
que enfrentan obstaculos como discapacidades, situaciones familiares
complicadas o condiciones de vida desfavorables.

o Pertinencia: La pertinencia se refiere a la relacion entre la beca y los objetivos
educativos y profesionales del estudiante. Las becas pertinentes se otorgan a
aquellos cuyos estudios se alinean con campos de estudio o areas de interés que

son considerados relevantes para el desarrollo de la sociedad o la economia.
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Base legal

Ley Organica de Educacion Superior

Articulo 5.- Derechos de las y los estudiantes: Son derechos de la y los estudiantes los
siguientes; i) Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras
formas de apoyo econdémico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de

formacion de educacion superior

Articulo 28.- Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones tributarias: Las
instituciones de educacion superior podran crear fuentes complementarias de ingresos
para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion, en el otorgamiento de
becas y ayudas econdmicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, inversion
en infraestructura, promocion y difusion cultural, entre otros, en los términos establecidos

en la normativa pertinente.

Articulo 77.- Becas y ayudas econdémicas: Las instituciones de educacion superior
estableceran programas de becas completas, o su equivalente en ayudas econémicas a por
lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares, en cualquiera de los niveles de
formacion de la educacion superior.

Seran beneficiarios quienes no cuenten con recursos economicos suficientes, los

estudiantes regulares con alto promedio y distincion académica o artistica, los deportistas
de alto rendimiento que representen al pais en eventos internacionales, las personas con

discapacidad, y las pertenecientes a pueblos y nacionalidades del Ecuador, ciudadanos

ecuatorianos en el exterior, migrantes retornados o deportados a condicién de que
acrediten niveles de rendimiento académico regulados por cada institucion.

Los criterios para la concesion de becas seran condicion econdmica, situacion de
vulnerabilidad, proximidad territorial, excelencia y pertinencia. Adicionalmente se podra
tomar como criterio para la adjudicacion de becas a la reparacion de derechos ordenada
por Juez competente. Los mecanismos y valores de las becas para la adjudicacion seran
reglamentados por el 6rgano rector de la educacion superior.

Corresponde a las instituciones de educacion superior la seleccion y adjudicacion de los
estudiantes beneficiarios de las becas, en razon de su autonomia responsable y el
cumplimiento de la politica publica emitida para el efecto.

El érgano rector de la educacion superior, a través de los mecanismos pertinentes,

ejecutara al menos un programa de ayudas econdmicas para manutencion a aquellos
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estudiantes insertos en el sistema de educacion superior que se encuentren en condicion
de pobreza o pobreza extrema. También otorgara becas completas para estudios de cuarto
nivel nacional e internacional conforme la politica publica que dicte el ente competente
considerando la condicion socioecondmica de los beneficiarios, la excelencia académica
y pertinencia.

Las universidades que operan en el Ecuador bajo acuerdos y convenios internacionales,
destinardn al menos el veinticinco (25%) por ciento de la asignacion estatal, para
transferencias directas a estudiantes, en razon de becas totales, parciales y ayudas

economicas.

Articulo 78.- Definicién de becas, créditos educativos y ayudas econémicas.
Para efectos de esta Ley, se entiende por:

a) Beca. Es la subvencion total o parcial otorgada por las instituciones de educacion
superior, el ente rector de la politica publica de educacion superior, la entidad
operadora de becas y ayudas economicas, organismos extranjeros o entidades
creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios
de educacion superior, actividades académicas en instituciones de educacion
superior, movilidad académica, capacitacion, formacion incluida la dual,
perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion profesional, investigacion,
difusion y las demas que defina el ente rector de la politica publica de educacion
superior,

El organo rector de la politica phblica de educacion superior, a través del
reglamento correspondiente, establecerd los mecanismos, requisitos y demas
condiciones para la formulacion y ejecucion de los programas o proyectos de
becas. Estos lineamientos seran de obligatorio cumplimiento cuando se empleen
recursos publicos en su financiacion.

Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacion superior,
sobre la base de su autonomia responsable, podran establecer sus propios
mecanismos, requisitos y demds condiciones para la formulacion y ejecucion de
sus programas o proyectos de becas.

La administracién publica no estard obligada a solicitar garantias a las o los
becarios. En el caso que se considere necesario garantizar el uso de los recursos
publicos las garantias solicitadas no pueden constituir una barrera para que la o el

beneficiario acceda a la beca.
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Aquellos estudiantes que sean beneficiarios de la politica de cuotas expedida por
el ente rector de la politica publica de educacion superior ingresaran a una
institucion de educacion superior a través del Sistema Nacional de Nivelacion y
Admision, Las instituciones de educacion superior, tanto publicas como
particulares, no podran exigir otro requisito que los establecidos por el Sistema

Nacional de Nivelacion y Admision.

b) Crédito educativo. Se considera crédito educativo a los recursos econémicos
reembolsables que las instituciones financieras facultadas para el efecto, otorguen
a personas naturales, para el financiamiento de manera total o parcial de los costos
que demanda el desarrollo de sus actividades académicas, movilidad académica,
capacitacion, formacion, perfeccionamiento, entrenamiento, cualificacion
profesional, investigacion, difusion y las demas que defina el ente rector de la
politica ptblica de educacion superior.

Las condiciones de crédito educativo seran preferentes, tanto en la tasa como en
periodo de gracia y plazo.

¢) Ayudas ecomémicas. Es una subvencién de caracter excepcional no
reembolsable, otorgada por el ente rector de la politica publica de educacion
superior, las instituciones de educacion superior, la entidad operadora de becas y
ayudas econémicas, organismos internacionales o entidades creadas o facultadas
para dicho fin, a personas naturales que se encuentren en condiciones de
vulnerabilidad, para cubrir rubros especificos inherentes a estudios de educacion
superior, movilidad académica, desarrollo de programas, proyectos y actividades
de investigacion, capacitacion, perfeccionamiento, entrenamiento profesional y
las demas que defina el ente rector de la politica puiblica de educacion superior.
El 6rgano rector de la politica piblica de educacion superior establecera, a traves
del reglamento correspondiente, los mecanismos, requisitos y demas condiciones
para la formulacion y ejecucion de los programas o proyectos de ayudas
econodmicas. Estos
lineamientos sern de obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos
publicos en su financiacion.

En cualquier caso las garantias solicitadas no pueden constituir una barrera para

que la o el beneficiario acceda a la ayuda econdmica.
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Articulo 86.- Unidad de Bienestar en las instituciones de educacién superior: Las
instituciones de educacion superior mantendran una unidad administrativa de bienestar
destinada a promover los derechos de los distintos estamentos de la comunidad
académica, y desarrollara procesos de orientacion vocacional y profesional, ademas de
obtencion de créditos, estimulos, ayudas economicas y becas, y ofrecera servicios
asistenciales que se determinen en las normativas de cada institucion,

Entre sus atribuciones, estan:

a) Promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad fisica,
psicologica y sexual de toda la comunidad universitaria,

b) Promover un ambiente libre de todas las formas de acoso y violencia,

¢) Brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos;

d) Formular e implementar politicas, programas y proyectos para la prevencion y
atencion emergente a las victimas de delitos sexuales, La unidad de bienestar
estudiantil, a través del representante legal de la institucion de educacion superior,
presentara o iniciar4 las acciones administrativas y judiciales que correspondan
por los hechos que hubieren llegado a su conocimiento;

e) Implementar programas y proyectos de informacion, prevencion y control del uso
de drogas, bebidas alcoholicas, cigarrillos y derivados del tabaco;

f) Coordinar con los organismos competentes para el tratamiento y rehabilitacion de
las adicciones en el marco del plan nacional sobre drogas;

g) Generar proyectos y programas para atender las necesidades educativas especiales
de poblacién que asi lo requiera, como es el caso de personas con discapacidad,

h) Generar proyectos y programas para promover la integracion de poblacion
histéricamente excluida y discriminada;

i) Promover la convivencia intercultural; y,

i) Implementar espacios de cuidado y bienestar infantil para las hijas e hijos de las
y los estudiantes, docentes y personal administrativo de las instituciones;

k) Tmplementar lactarios para las madres jovenes estudiantes, docentes y personal
administrativo de las instituciones.

Las instituciones de educacion superior destinaran el personal y los recursos para el

fortalecimiento de esta Unidad.
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Reglamento de régimen académico

Articulo 69.- Estimulos al mérito académico.- Las IES podran contemplar, conforme a
la normativa aplicable, en el sistema interno de evaluacion de los aprendizajes, estimulos
que reconozcan el mérito académico de los estudiantes, estableciendo entre otros,
mecanismos como: becas, pasantias, ayudantias, estancias nacionales o internacionales,

para propiciar desempefios académicos de excelencia.

Reglamento de aranceles, matriculas y derechos en las instituciones de educacién

superior

Articulo 6.- Pardmetros para la fijacién de aranceles.- Para la fijacion de los
aranceles, las IES deberan considerar al menos los siguientes parametros:

b) Sostenibilidad financiera de la cohorte a la cual ingresa el estudiante al cual se
le aplicara el arancel, considerando las tasas de desercion, otorgamiento de becas y
ayudas financieras.

2) En el caso de los estudiantes que accedan a la educacion superior a través de
un crédito educativo otorgado con recursos publicos o privados por instituciones
financieras facultadas para el efecto, si el arancel fijado por la IES supera el valor del
crédito, el estudiante podra solicitar a la IES una beca o ayuda economica de la
respectiva IES, para cubrir esa diferencia, y en caso de ser concedida, este valor sera
considerado en el porcentaje de becas establecido en el articulo 77 de la Ley Organica

de Educacion Superior.

Estatuto Instituto Superior Tecnologico de Desarrollo Humano CRE-SER

Articulo 29. El Instituto otorgara becas y ayudas econémicas de conformidad con lo
establecido en la Ley y en sus propias politicas internas, las definiciones particulares por
tipo de beca estaran establecidas en el la normativa interna de Becas.

El Instituto CRE-SER establecera programas de becas completas o su equivalente, para

apoyar en su escolaridad a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares.

Capitulo L. Derechos y deberes de los estudiantes

Articulo 30. Son derechos de los estudiantes:
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Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo
econdmico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de
educacion superior; y,
Articulo 53. La Coordinacién de Bienestar Estudiantil responde por el bienestar de los
estudiantes, con las finalidades y responsabilidades establecidas en la legislacion vigente
de la educacion superior, en el presente Estatuto y en la normativa, reglamentacion y
politicas internas, para lo cual contara con los recursos establecidos en el presupuesto.
La coordinacion de bienestar estudiantil 1a ejercera el docente designado/a por el Consejo
Académico Superior por el tiempo determinado en la designacion. Tiempo durante el cual
estara a cargo de la Unidad de Bienestar Estudiantil y tendra las siguientes funciones:

a. Facilitar la obtencién de financiamiento, estimulos, ayudas

economicas y becas;

Capitulo III. Becas y ayudas econémicas

Articulo 65. El procedimiento para la asignacion de becas que por ley corresponda a las
autoridades de la educacion superior, es de su exclusiva responsabilidad. El
procedimiento de admisién de estos becarios designados es de responsabilidad del
Instituto Tecnologico Superior de Desarrollo Humano CRE-SER.

Para las becas y ayudas econdmicas que por ley corresponda asignar al Instituto, el
procedimiento de asignacion se ajustara a lo que establece la Ley vigente de la educacion
superior y la normativa institucional. La asignacion de becas institucionales es de

responsabilidad de la Coordinacion de Bienestar Estudiantil.

Documentos de Referencia
e Guia del estudiante
e Tabla de aranceles y matriculas

e Formulario de becas y ayudas economicas.
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